4 vaizdo pamoka. Irankiy, skirty ieskoti darbo ir darbuotojy
LinkedIn aplinkoje, naudojimas

Toliau suzZinosite, kaip Linkedln paskyroje ieskoti darbo pasidlymy, o

darbdaviui — darbuotojy.
Paspaudziate mygtukg <Jobs> -> <Preferences> .

Pasirenkate Salj, kurioje ieSkote darbo pasidlymo. Pasirenkate pozicijq ar sritj,

kurioje ieSkote darbo.

Nurodote savo kvalifikacijg pasirinktoje srityje paslinkdami skalés rodykle is

kairés Training (mokinys) | deSine Executive (profesionalas).

What is the range of your experience? Training to Experienced Hire

Kitoje skaléje pazymite jmonés dydi.
Pasirinke <Discover>, matote sitilomas pozicijas.

Paspaude ant dominancios pozicijos, galite jg iSsaugoti paspausdami <Save>
mygtuka. Galite pasirinkti <Apply>, t. y. siysti savo gyvenimo aprasyma,
arba <Apply on comapny website> — jkelti gyvenimo aprasymg jmonés

internetinéje svetaingje.

Darbdavys, ieSkantis sau tinkamo darbuotojo, turety paspausti <Post a Job>
mygtuka, kuris jus perkels | <LinkedIln Recruiter> darbuotojy paieskos

aplinka.

Norédami paskelbti darbo pasitulyma, jveskite jmonés pavadinimg, sidloma
darbo pozicijq ir Salj. Patvirtinkite paspausdami <Start Job Posting> .
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Toliau pasirinkite uzpildyti darbo aprasyma, reikalavimus darbuotojams.

UZpilde aprasyma, paspauskite <Continue>. Darbo pasililymas sukurtas!

El Company

=1 Jobftitle

Q  Lithuania

Start job post

Primename, kad LinkedIn yra didzZiausias profesinis socialinis tinklas,
suteikiantis galimybe darbuotojams ieSkotis norimo darbo, o darbdaviams — jy

reikalavimus atitinkanciy darbuotoju.



